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SITUACIÓN DE PARTIDA
• En los procesos de selección, convocatorias de plazas y 

concursos de méritos de los profesionales sanitarios se 
suele incluir un apartado de valoración de sus 
publicaciones y actividad investigadora. 

• Existen diferencias importantes entre las distintas 
instituciones en cuanto a los criterios, puntuaciones, 
etc. que en muchas ocasiones pueden resultar injustas 
para los candidatos cuando no erróneas en su 
planteamiento.



OBJETIVO
• Presentar un documento de recomendaciones, 

incluyendo una propuesta de baremo, aprovechando el 
conocimiento y reconocimiento que tienen los 
profesionales de las bibliotecas de salud para asesorar 
en este tema. Sería un documento de referencia para 
todas aquellas instituciones que quisieran aprovecharlo 
en sus convocatorias.

• Al tratarse de una cuestión muy práctica, se le daría 
visibilidad a BiblioMadSalud como grupo de expertos 
que se pronuncian sobre cuestiones de interés así como 
contenido documental a la página web.



Plan de trabajo
• Recopilación de convocatorias de los últimos años 

para conocer con exactitud los items que se están 
contemplando y sus valoraciones

• Análisis de la documentación recopilada para valorar 
qué elementos debería incluir un texto de una 
convocatoria y aportaciones de los miembros del grupo 
de trabajo sobre posibles inclusiones

• Redacción de un documento con la propuesta de 
modelo de baremación

• Presentación en la Jornada BiblioMadSalud 2018
para su aprobación por la Asamblea General y 
publicación en la web.

• Difusión del documento 



BiblioBaremo
Animaos a participar…

juan.medino@salud.madrid.org

Asesores externos:
• Marisa Alonso
• Miguel Ángel Máñez


